
ภาคผนวกนโยบายความเป็นส่วนตวัภายใต้กฎหมายคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของประเทศไทย 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการเพิ่มเติมของนโยบายความเป็นส่วนตัวซึ่งใช้ในการจัดการข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้

พระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 (และทีจ่ะมกีารแกไ้ขเพิม่เตมิในภายหลงั และรวมถงึกฎระเบยีบ

ตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 (ซึง่ต่อไปน้ีจะเรยีกวา่ “PDPA”) 

1. วตัถุประสงคใ์นการใชข้อ้มลูสว่นบุคคล 

จากนโยบายความเป็นสว่นตวั “1-2. วตัถุประสงคใ์นการใชข้อ้มลูสว่นบุคคล” คอืการปฏบิตัติามสญัญา (PDPA มาตรา 

24(3)) และการใชเ้พือ่ประโยชน์อนัชอบธรรมของเรา (PDPA มาตรา 24(5)) 

2. รายการขอ้มลูสว่นบุคคลทีเ่กบ็รวบรวม 

นอกจากรายละเอยีดตามนโยบายความเป็นสว่นตวั “1-3. รายการขอ้มลูสว่นบุคคลทีจ่ดัเกบ็” ขอ้มลูสว่นบุคคลทีจ่ดัเกบ็

ยงัรวมไปถงึเลขประจาํตวัประชาชน ขอ้มลูทางการเงนิ และขอ้มลูเกีย่วกบัรายได ้ 

นอกจากน้ี ขอ้มูลส่วนบุคคลที่จดัเกบ็ซึ่งเกี่ยวขอ้งกบักจิกรรมสมัมนาที่ไดร้บัการสนับสนุนจากบรษิทั ยงัรวมไปถงึชื่อ 

วนัเกดิ เพศ ขอ้มลูหนังสอืเดนิทาง และขอ้มลูตดิต่อของผูเ้ขา้ร่วมงานสมัมนา หากบรษิทัไม่สามารถประมวลผลขอ้มลู

สว่นบุคคลเหลา่น้ี บรษิทัจะไมส่ามารถดาํเนินการลงทะเบยีนใหส้าํเรจ็ได ้

3. การใหข้อ้มลูสว่นบุคคลแก่บุคคลภายนอกและการเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลจากบุคคลภายนอก 

จากนโยบายความเป็นส่วนตวั “1-4. การใหข้อ้มูลส่วนบุคคลแก่บุคคลภายนอกและการรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจาก

บุคคลภายนอก” ขอ้มลูสว่นบุคคลจะถูกเปิดเผยต่อผูใ้หบ้รกิารโรงแรม ผูใ้หบ้รกิารระบบคลาวด ์ผูใ้หบ้รกิารอื่น ๆ และ

องคก์รสาธารณะ (ตามทีก่ฎหมายกําหนดหรอืรฐับาลไทยรอ้งขอ) หากบรษิทัตอ้งการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลกบัผูร้บั

ขอ้มลูรายอื่นนอกเหนือจากทีก่าํหนดไว ้บรษิทัจะแจง้ใหท้ราบถงึการเปลีย่นแปลงดงักลา่วตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่

ใชบ้งัคบั 

4. การจดัการขอ้มลูอ่อนไหว 

นอกจากรายละเอยีดตามนโยบายความเป็นส่วนตวั “1-8. การจดัการขอ้มูลอ่อนไหว” “ขอ้มูลอ่อนไหว” รวมไปถงึเชือ้

ชาต ิชาตพินัธุ ์ความเหน็ทางการเมอืง ความเชื่อทางศาสนาหรอืทางปรชัญา ประวตัอิาชญากรรม ความพกิาร ขอ้มลู

ทางพันธุกรรม ข้อมูลชีวมิติ และข้อมูลอื่น ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล (ตามความเห็นของ

คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล) บรษิัทจะประมวลผลข้อมูลอ่อนไหว (เช่น ประวตัิการรกัษา ประวตัิการ

เจ็บป่วย พฤติกรรมการสูบบุหรี่) เพื่อวตัถุประสงค์ตามนโยบายความเป็นส่วนตวั “1-8. การจดัการขอ้มูลอ่อนไหว” 

ตามทีก่ฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกาํหนด รวมไปถงึขอ้บงัคบัของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและสง่เสรมิการประกอบธุรกจิ

ประกนัภยั 

5. การแจง้ การเปิดเผย การแกไ้ข การระงบัการใชข้อ้มลูสว่นบุคคลตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล  

นอกจากรายละเอยีดตามนโยบายความเป็นสว่นตวั “1-9. การแจง้ การเปิดเผย การแกไ้ข การระงบัการใชข้อ้มูลส่วน

บุคคลตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล” บรษิทัจะตอบรบัการใชส้ทิธใินการขอใหโ้อนขอ้มลูสว่นบุคคล สทิธิ

ในการขอใหล้บขอ้มูลส่วนบุคคล  สทิธใินการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล และสทิธใินการเพกิถอนความ



ยนิยอมอยา่งเหมาะสม นอกจากน้ี ยงัรวมถงึสทิธใินการรอ้งเรยีนต่อสาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล

ในกรณีทีก่ารรอ้งเรยีนและ/หรอืขอ้พพิาทกบับรษิทัไมไ่ดร้บัการแกไ้ขอยา่งเหมาะสมและทนัเวลา 

6. สรปุมาตรการเพือ่รกัษาความมัน่คงปลอดภยัในการจดัการขอ้มลูสว่นบุคคล 

นอกจากรายละเอยีดตามนโยบายความเป็นส่วนตวั “1-10. มาตรการมาตรการเพื่อรกัษาความมัน่คงปลอดภยัในการ

จดัการขอ้มลูสว่นบุคคล” บรษิทัจะเกบ็รกัษาขอ้มลูสว่นบุคคลตราบเท่าทีว่ตัถุประสงคข์องการเกบ็ขอ้มลูสว่นบุคคลนัน้

ยงัคงอยู่ หลงัจากนัน้ บรษิทัจะลบและทําลายขอ้มูลส่วนบุคคล เว้นแต่จะยงัต้องเก็บรกัษาไว้ตามกฎหมายหรอืเพื่อ

ปกป้องประโยชน์ของบรษิทั ขอ้มลูสว่นบุคคลอาจถูกโอนไปยงัผูร้บัโอนขอ้มูลภายนอกประเทศไทย นอกจากประเทศ

ญี่ปุ่ นที่บรษิัทตัง้อยู่ ซึ่งกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศเหล่านัน้อาจแตกต่างจาก PDPA ในกรณีน้ี 

บรษิทัจะโอนขอ้มลูเฉพาะเทา่ทีจ่ะกระทาํไดภ้ายใต ้PDPA หรอืกฎหมายอื่นทีใ่ชบ้งัคบั บรษิทัจะไมโ่อนขอ้มลูสว่นบุคคล

ไปนอกประเทศ เวน้แต่จะมมีาตรการควบคุมที่เพยีงพอในการรกัษาความลบั ความสมบูรณ์ และความพรอ้มใช้ของ

ขอ้มลูสว่นบุคคล 

7. เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล 

บรษิทัไดแ้ต่งตัง้เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลดงัต่อไปน้ีเพือ่รบัผดิชอบในการดแูลใหบ้รษิทัปฏบิตัติาม PDPA 

ชื่อ ขอ้มลูตดิต่อ 

บรษิทั โทอะ รอีนิชวัรนัส ์จาํกดั ขอ้มูลตดิต่อและชื่อของผูแ้ทนบรษิทัสามารถดูได้ 

ทีน่ี่ 

มาซาจกิะ อโินอุเอะ อเีมล: Inoue_m@toare.co.jp 

เบอรโ์ทรศพัท:์ +81-3-3253-3637 
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